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ИЗМЕНЕНИЕ 

в Положение об организации наставничества в муниципальном автономном 

дошкольном образовательном учреждении "Детский сад №11 города Белогорск" 

 

1. Пункт 3. Организация наставничества изложить в новой редакции: 

3.1 Наставничество устанавливается над молодым педагогом со стажем     

работы до трех лет с момента поступления его на работу. 

3.2. Наставничество устанавливается на срок не более 1 года. 

3.3 Кандидатуры наставников рассматриваются на заседании педагогического 

совета и согласовываются со старшим воспитателем. Основанием для 

утверждения наставника является протокол заседания педагогического совета. 

3.4 Организация наставничества оформляется приказом заведующего МАДОУ 

ДС №11. 

3.5 Педагог может быть назначен наставником одновременно не более чем для 

двух молодых педагогов. 

3.6 Показателями оценки эффективности работы наставника является 

достижение молодым педагогом целей и задач в период сотрудничества. 

Оценка производится по результатам промежуточного и итогового контроля. 

3.7 В целях материального поощрения наставнику с момента выхода приказа о 

его назначении начисляется ежемесячная доплата в размере 1000 рублей с 

начислением на сумму районного и дальневосточного коэффициента за счет  

стимулирующего фонда. 
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